ESTADO DO CEARA
e W PREFEITURA MUNICIPAL DE BIAPINA
GABINETE DA PREFEITA

ndo do Ereene,
srepacancio & futaiy,

LEI N°®560/2013.
“Dispbe sobre as Diretrizes para elaboracio da Lei

Orgamentaria de 2014 e da outras providéncias”.

A PREFEITA MURICIPAL DE IBIAPINA - CE, no uso das suas airibuigdes conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio de Ibiapina, faz saber que a Camara Municipal aprovou e, EU, MARTA
ANGELA SOBREIRA VANDERLE!, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Agt. 1% Sdo estabelecidas 2s diretrizes orgamentarias do Municipio de Ibiapina - CE, para o
axercicio de 2014, em cumprimento ao disposto no ari. 165, § 2°, da ConstituigZo, as normas
eziabelecidas pela Lei 4. 320 de 17 de marge de 1964, ¢ suas alterages, na Lei Complementar
n® 1014, de 04 de maio de 2000 e na Lei Organica do Municipio, compreendendo:

I~ &5 metas ¢ pricridades da Administragao Piblica Municipal;

i as direirizes e estrutura organizacional para elaberagao da Lei do Orgammento Anual;
it a3 disposicBes relativas as despesas do municipio com pessoal & encargos sociais;
I &3 direfrizes para execugBo e limitagao dos orgamentss do Municipio:

V- as disposigdes relativas a divida publica municipal;

vl- as disposicbies sobre alteragdes na legislagio tributéria;

Vik- as disposicdes gerais.

CAPITULO!

DAS METAS E PIUORIDADES DA ADMINISTRACAD PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2% As prioridades e as metas para o exercicio financeiro de 2014 estdc especificadas no
anexo | que integra a presente Lei, cujos investimentos seréo contemplados nas diretrizes do
Plano plurianual (PPA), para o quadriénic 2014 a 2017, 2 ser encaminhado ac Poder Legislativo
aié 31 de agosio de 2013.

Paragrafo Unico ~ A Lei Orgamentaria néo consignara dotacdo para investimento com duracéo
superior 2 um exercicio financeiro que ndo esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que
autcrize a sua inciusdo, conforine disposto no § 1° do art. 167 da Constituicio da Repiblica
Facerativa do Brasil,

Ayt 3% - A glaboraclo e aprovagio do Projeie da Lai do Orgamento Anual - LOA, exercicio de
2014, e 2 execuglo aa respeciiva Lei deverdo ser compativels com o5 Anexos de Metas Fiscals
& de Risons Fiscais, em conformidade com ¢ que aispdem os paragrafos 19 2%« 3° do Art. 4° da
3 4
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Cuidando do prasente,
prepatando o future.

§ 1° - A elaboragéo e a execugéo da LOA 2014 deverdo levar em conta as metas de resultado
priméario e nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais que integra esta Lei.

§ 2° - As prioridades e as metas especificadas no Anexo | terdo precedéncia na alocagdo de
recursos no orgamento do exercicio de 2014, néo se constituindo em limite a programagao das
despesas.

CAPTULO Il

DAS DIRETRIZES E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL PARA A ELABORAGCAQ

DA LEI DO ORCAMENTO ANUAL :

Segdo |
Diretrizes Gerais

Art. 4° - A elaboragéo e a aprovagéo do Projeto da Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro
de 2014 e dos créditos adicionais, bem como a execucdo das respectivas leis, deverdo ser
realizadas de acordo com o principio da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestao
fiscal e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas. ;

§ 1° - Em ateng&o ao que precsitua a Lei Complementar 131, 0s poderes Executivo e Legislativo
dardo ampla transparéncia aos gastos publicos, com a liberag&o ao pleno conhecimento e
acompanhamento da sociedade, em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a
execugao orgamentéria e financeira, em meios eletrnicos de acesso publico, e ainda com a
publicagdo dos seguintes relatorios e documentos:

a) estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3°, da Lei Complementar n® 101, de 2000;

b) Lei Orgamentéria Anual e seus anexos;

c) créditos adicionais € seus anexos;

d) Prestaggo de Contas de Governo e PrestagGes de Contas de Gestdo.

e) incentivo & participagéo popular e realizagao de audiéncias publicas, durante os processos de
discussdo dos planos, lei de diretrizes orgamentérias e orgamentos.

§ 2° - O Poder Legislativo devera realizar audiéncias publicas durante a apreciagao do Projeto de
Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2014, do Plano Plurianual para o
quadriénio 2014/2017 e da Lei Orcamentéria Anual, que contardo com a participagdo de
entidades dos movimentos sociais, em conformidade com o disposto no paragrafo tnico do art.
48 da Lei Complementar n° 101, de 2000.

§ 3° - As estimativas de receitas serdo feitas com a observancia estrita das normas técnicas e
legais e considerarao os efeitos das alteragdes na legislagao, da variagéo dos indices de pregos,
do panorama econdmico ou de qualquer outro fator relevante.
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Luidendo do gresenie,
preparando 6 futuro.

§ 4° - As estimativas das despesas obrigatorias de que trata os anexos desta Lei dever&o adotar
metodologia de calculo compativel com a legislagéo aplicavel, o comportamento das despesas
em anos recentes, os efeitos decorrentes de decises judiciais e o nivel de endividamento do

municipio.

Art. 5° - A coleta de dados das propostas orgamentarias dos Orgéos, Entidades e Fundos do
Poder Executivo, 0 seu processamento e a sua consolidagdo no Projeto de Lei do Orgamento
Anual para 2014, bem como suas alteraces e as modificages nos quadros de detalhamento da
despesa, serdo feitos por meio de sistema integrado de gestdo administrativa, vinculado a
Secretaria de Finangas.

Paragrafo Unico - Os relatorios que consolidam a Proposta Orgamentaria dos Orgéos,
Entidades e Fundos do Poder Executivo deverdo ser encaminhados e protocolados na
Secretaria de Finangas, devidamente validadas por seu titular, até 01 de setembro de 2013.

Art. 6°- A Lei do Orcamento Anual abrangera os orgamentos fiscal e da seguridade social,
referentes aos 6rgaos do Poder Executivo e Legislativo, seus fundos, autarquias, fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 7°- A Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo deverd ser elaborada na forma e
contelido estabelecidos nesta Lei e em consonancia com as disposicdes sobre as matérias
contidas na Constituicio Federal e nas normas complementares, devendo ser encaminhada ao
Poder Executivo para ajuste e consolidagéo do Projeto de Lei do Orgamento Anual até o dia 31
de agosto de 2013, observados os limites fixados no Art. 29-A da Constituigao Federal.

Art. 8°- A Lei do Orgamento Anual contera reserva de contingéncia em montante equivalente até
o limite de 04 (quatro) por cento da receita corrente liquida - RCL, apurada no RREQ do 4°
bimestre de 2013, que sera destinada a atender aos passivos contingentes e outros riscos,
eventos fiscais imprevistos, conforme inciso lll, do art. 5° da LC n® 101, de 2000, e ainda,
contrapartidas para convénios firmados e ndo previstos na proposta inicial.

Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, consideram-se passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos a deficiéncia de saldos orgamentérios para o pagamento de
despesas vinculadas a pessoal e encargos sociais, juros € encargos da divida, amortizagéo da
divida contratados e precatorios judiciais, cuja deficiéncia das dotaces iniciais se deram por
conta de fatores imprevistos, como aumento do salério minimo, aumento do piso nacional
salarial, dentre outros, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a suplementar referidas
dotagdes, utilizando como fonte de recurso a anulagéo de saldos orgamentéarios da Reserva de
Contingéncia.

Art. 9°- Para cumprimento das metas estabelecidas, sempre que necessario, em razéo dos
efeitos da economia nacional ou catastrofes de abrangéncia limitada ou decorrentes de mudanca
de legislagao, o Poder Executivo adaptara as receitas e as despesas da LOA 2014 da seguinte
forma:
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| — alterando a estrutura organizacional ou a competéncia legal ou regimental de o6rgaos,
entidades e fundos do Poder Executivo;
Il - incorporando receitas néo previstas;
[l - ndo realizando despesas previstas.

Art. 10- O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Consfituico Federal a:

| - Realizar operages de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em vigor;

l- Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 70% (CINQUENTA POR CENTO) do
orgamento das despesas, nos termos da legislag&o vigente;

- Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesfa categoria de
programagdo, sem prévia autorizagdo legislativa, nos termos do inciso VI, do art. 167, da
Constituicao Federal.

IV - Contingenciar parte das dotagdes, quando a evolugdo da receita comprometer os recursos
previstos.

Art. 11- Nao poderao ser fixadas despesas em desacordo com os ditames desta Lei e sem que
estejam definidas as fontes de recursos disponiveis.

Art. 12- E vedada a inclusdo, na Lei do Orgamento Anual e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos, que desenvolvam e atividades de natureza continuada e preencham uma das
seguintes condicdes:

I~ prestem atendimento direfo ao piblico nas areas de: assisténcia social, salde, educagéo,
esporte, cultura, turismo e lazer.

I~ sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica, institucional ou assistencial;

lll- atendam ao disposto nos artigo 204 e 217 da Constituicgo Federal, no artigo 61 do Ato das
Disposigoes Constitucionais Transitorias.

§ 1°- Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular e comprovantes de
regularidade do mandato de sua diretoria, bem como o previsto no art. 116 da lei 8.666/93,
especialmente com relagéo a regularidade fiscal exigida pela Constituigdo da Repblica, em seu
art. 195, § 1° e a lei 8666/93, art. 116 c/c art. 29.

§ 2°- As entidades privadas beneficiadas com recursos pablicos, a qualquer titulo, submeter-se-
4o a fiscalizagdo dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, atendendo o exigido no
art. 16 e seu paragrafo, da lei 4320/64.

§ 3° E vedada a destinagdo de recursos publicos para instituigdes ou entidades privadas que
nao prestem contas da Gltima subvengao recebida no prazo fixado no convénio.

Segdo Il
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Da Estrutura e Organizac¢do Dos Orgamentos

Art. 13- O Projeto da LOA 2014 que o Poder Executivo encaminharé a Camara Municipal sera o
constituido de: /
| - Texto da Lei;

Il - Quadros orgamentarios consolidados, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
inciso llI, da Lei n® 4320, de 1964, conforme Anexo desta Lei;
1l — Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo:

a) Receitas, discriminadas por natureza, identificando a fonte de recurso correspndente a cada
cota parte de natureza de receita, o orcamento a que pertence e a sua natureza financeira ou
primaria observada o disposto no art. 6° da Lei n® 4320, de 1964;

b) Despesas, discriminadas na forma prevista no art. 5° e nos demais dispositivos pertinentes
desta Lei;

IV — Discriminagéo da legislagéo da receita e da despesa, referente aos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social;

Paragrafo Unico - Os quadros orgamentarios consolidados e as informagées complementares
exigidos por esta Lei identificargo, logo abaixo do respectivo titulo, o dispositivo legal a que se
referem.

Art. 14- Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade
orgamentaria, detalhada por categoria de programacdc em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagbes especificando a esfera orgamentaria, a fonte de recursos e os grupos de
despesa conforme a seguir discriminados:

Despesas Correntes

— Pessoal e Encargos Sociais
—Juros e Encargos da Divida
— Qutras Despesas Correntes

Despesas de Capital

— Investimentos

— Inversdes Financeiras
— Amortizagéo da Divida

Art. 15- A estrutura do Projeto de Lei do Orgamento Anual devera identificar a receita por origem
e unidade orcamentaria e a despesa, por fungéo, sub-fung&o, programa de governo, agéo, fonte
de recursos e esfera orgamentaria.

§1°- Os programas, para atingir os seus objetivos, se desdobram em agdes orgamentarias.

§2°- As acOes, agrupadas por unidade orgamentaria, compreendem atividades, projetos e
operagdes especiais.

Paco Pedro Aragac Ximenes » Rua Moisés Aardo, S/N « CEP: 62.360-000 - Ibiapina - CE = Telefone: (88) 3653-1125

CNPJ -07.523.186/0001-02 7

/a
b

>



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTADO Do CEARA
5 s W PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA
GABINETE DA PREFEITA

Cuidando des prasente,
mreparands o futuro,

§3°- As agbes orgamentarias citadas no paragrafo anterior, de acordo com a finalidade do gasto,
serdo classificadas como:

| - atividades de pessoal e encargos sociais;
Il - atividades de manutenc¢ao administrativa;
Il — outras atividades de carater obrigatorio;
|V — atividades finalisticas;

V - projetos.

Art. 16- As fontes de recursos que corresponderem as receitas provenientes da concessdo e
permiss&o de servigos publicos constardo da Lei Orgamentaria Anual com codigo proprio que as
identifique.

Art. 17- Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido para o projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 18- A Lei do Orgamento Anual incluira ainda, dentre outros, os seguintes demonstrativos:

| - Divida Fundada; i

Il — das receitas e das despesas do orgamento fiscal € do orgamento da seguridade social, bem
como do conjunto dos dois orgamentos, que obedecera ao previsto no art. 2°, § 1° da Lei Federal
n°. 4320 de 1964;

Il - da despesa por fungoes;

IV — da aplicag&o dos recursos destinados a manutengio e ac desenvolvimento do ensino;

V - da aplicagado dos recursos destinados as agoes e servigos publicos de salde;

V| - da despesa, por fonte de recursos, para cada 6rgéo, entidade e fundo;

VIl — da consolidacdo das despesas por projetos, atividades e operacBes especiais, por ordem
numérica;

VIl — da despesa por programa;

IX —dos projetos e atividades finalisticos consolidados;

X — da compatibilidade das metas da programagdo dos orgamentos programadas nos
orgamentos com os objetivos e as metas previstas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, de
acordo com o inciso |, art. 5° da Lei Complementar Federal no 101, de 2000.

Secao lll
Das Diretrizes Especificas para a Elaboragdo do Orgamento da Seguridade Social
Art. 19- O orcamento da seguridade social compreendera as dotagGes destinadas a atender as
acoes de salde, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao disposto nos artigos 194, 195,
196, 200, 201, 203 e 212, § 4°, da Constituig@o Federal, e contara, dentre outros, com recursos
provenientes:
| - das contribuicdes sociais previstas na Constituicao Federal;
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Il — das receitas proprias dos 6rgéos, fundos e entidades que integram, exclusivamente, este
orgamento;
IV — do orgamento fiscal.

Paragrafo Unico — A destinagsio de recursos para atender despesas com agdes e servigos
publicos de salde e de assisténcia social obedecera ao principio da descentralizagéo.

Art. 20- No Exercicio de 2014 serdo aplicados, em acbes e servicos de salde, no minimo,
recursos equivalentes aos autorizados em 2013, se mantidos 0s mesmos niveis minimos de
repasses de recursos federais e estaduais.

-

Art. 21- O Orgamento da Seguridade Social discriminara:

| - as dotagGes relativas as acdes descentralizadas de salde e assisténcia social, em categorias
de programagao especificas no Municipio;

I - as dotagdes relativas ao pagamento de beneficios, em categorias de programagéo
especificas para cada categoria de beneficio;

Il — as estimativas relativas as contribuicdes para a seguridade social dos empregadores,
incidentes sobre a folha de saléarios.

Art. 22- Ficam os orgdos do Poder Executivo, seus Fundos, Autarquias e Fundagﬁes,
autorizados a efetivar convénios e similares, no ambito da sua administragéo, disponibilizando a
necessaria contrapartida para o alcance dos objetivos estipulados.

Paragrafo Unico - A confrapartida de que trata o caput podera ser reduzida, mediante
justificativa do orgéo responsavel, a execugdo das respectivas agbes, que devera constar do
respectivo processo de concessdo da transferéncia.

CAPITULO Ili

DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 23— Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limite na elaborag&o de suas propostas
orgamentarias, para pessoal € encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento calculada
de acordo com a situagfo vigente em agosto de 2013, projetada para o exercicio de 2014,
considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive o disposto nos paragrafos deste artigo,
ou outro limite que vier a ser estabelecido por legislacdo superveniente.

§1° para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso |l, da Constituigéo, observado
o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragao, criacdo de cargos, empregos e fungdes, alteracbes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, até o montante
das quantidades e limites orgamentarios constantes de anexo discriminativo da Lei Orgamentaria
de 2014, cujos valores serdo compativeis com os limites da Lei Complementar Federal n°® 101,
de 2000.
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§2° os acréscimos a que se refere o caput s6 poderdc ser autorizados por Lei que prevé
aumento de despesa, com a discriminagdo da disponibilidade orgamentaria para atendimento do
correspondente.

§3° fica autorizada a revisdo geral das remuneragdes, subsidios, proventos e pensodes dos
servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, das autarquias e fundagdes,
cujo percentual sera definido em lei especifica.

Art. 24- O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente
da legalidade ou validade dos confratos. *

Paragrafo Unico - N&o se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos
para efeito do caput deste artigo, os contratos de servigos de terceiros relativos a atividades que,
simultaneamente:

| — sejam acessorios, instrumentais ou complementares as atribuicdes legais do 6rgao ou
entidade, na forma prevista em regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal do 6rgéo ou
entidade, salvo expressa disposicéo legal em contrario, ou seja, relativas a cargo ou categoria
extinto, total ou parcialmente: i

[l — ndo caracterizem relagéo direta de emprego.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E LIMITACAO DO ORCAMENTO E SUAS
ALTERACOES

Secdo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 25- A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que venha a ser
acrescida & execugdo orgamentaria de 2014, a qualquer tempo, devera atender ao disposto nos
incisos | e |l do artigo 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 26- Entende-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispde o § 3°
do artigo 16 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000, as despesas cujo valor néo
ultrapasse os limites fixados nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho 1993, atualizados.

Art. 27- A execugdo orcamentaria e financeira da despesa podera se dar de forma
descentralizada, seguindo o cronograma de desembolso, estipulado pelo Controle Orgamentério,
salvo aquelas previamente autorizadas pelo chefe do Poder Executivo.
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Art. 28- Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a
execugao de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade orcamentaria.

Art. 29- As unidades, através de seus ordenadores, serdo responsaveis pela execugdo dos
créditos orgamentarios e adicionais autorizados, processardo o empenho da despesa,
observados os limites fixados pelo 6rgéo gestor do orgamento municipal, para cada categoria de
programacao econdmica, fontes de recursos, modalidades de aplica¢ao e elemento de despesa.

Art. 30- A classificacdo e contabilizag&o dos ingressos de receitas e despesas orgamentarias -
empenho, liquidagdo e pagamento, pelos oOrgdos, entidades e fundos integrantes dos
orgamentos, fiscal e da seguridade social, serdo registradas na data de suas respectivas
ocorréncias.

Art. 31- Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos
na Lei Orgamentaria de 2014 e em créditos adicionais, bem como a respectiva execugdo, serdo
feitas de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

Secéo ll
Da Limitagdo Or¢amentaria e Financeira

Art. 32- Caso seja necessaria limitagdo do empenho das dotagbes orgamentarias e da
movimentagao financeira para atingir a meta de resultade priméario, nos termos do art. 9° da Lei
Complementar n® 101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de limitagdo para o

conjunto de “projetos”, “atividades” e calculada de forma proporcional & participagéo do Poder
em cada um dos citados conjuntos, excluidas as relativas as:

| - despesas que constituem obrigagéo constitucional ou legal do Municipio integrante desta Lei;
Il - despesas ressalvadas, conforme o art. 9°, § 2° da Lei Complementar n®101, de 2000,
integrantes desta Lei;

[l - dotagBes constantes da Lei Orgamentaria de 2014 referentes a doagdes e convénios;

Art. 33- Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0s cronogramas anuais de
desembolso mensal do Poder Legislativo terdo como referencial o repasse previsto no art. 168
da Constituicio Federal, na forma de duodécimos.

Art. 34- Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000:

| — Considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizago do contrato administrativo
ou instrumento congénere;

Il - No caso de despesas relativas & prestagéo de servicos ja existentes e destinados a
manutencdo da administragdo publica, consideram-se como compromissadas apenas as
prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.
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CAPITULOV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 35- Todas as despesas relativas a divida pablica municipal, mobiliaria ou contratual, e as
receitas que as atenderdo, constardo da lei orgamentaria anual.

Art. 36- As despesas com amortizagdo, juros € outros encargos da Divida Publica, deverdo
considerar apenas as operagdes contratadas ou autorizagBes concedidas até a data do
encaminhamento do Projeto de Lei do Orgamento Anual & Camara Municipal. -

Art. 37- As despesas com o pagamento de precatorios judiciarios correrdo & conta de dotagdes
consignadas com esta finalidade em atividades especificas, nas programagbes a cargo das
unidades orgamentarias.

Paragrafo Unico - Os recursos alocados na lei orgamentéria, com a destinago prevista neste
artigo, ndo poderdo ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade.

Art. 38- A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria de Finangas, até 01 de
julho de 2013, a relagéo dos débitos constantes de precatorios judiciarios a serem incluidos na
proposta orgamentéria de 2014, conforme determina o artigo 100, § 1°, da Constituicdo Federal,
discriminada por 6rgéo da administrag&o direta e por grupo de despesas, especificando:

a) nimero do processo;

b) nlimero do precatério;

¢) data da expedigéo do precatorio;
d) nome do beneficiario;

e) valor do precatorio a ser pago.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS

Art. 39- O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria,
somente seré aprovado ou editado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar
n° 101, de 2000.

§ 1° - Os efeitos orgamentérios e financeiros de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio
de natureza financeira, crediticia ou patrimonial poderdo ser compensados mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor equivalente.

Art. 40- S30 considerados incentivos ou beneficios de natureza tributaria, para os fins do art. 42
desta Lei, os gastos governamentais indiretos decorrentes do sistema tributario vigente que
visem atender objetivos econdmicos e sociais, explicitados na norma que desonera o tributo,
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constituindo-se excegéo ao sistema tributario de referéncia e que alcancem, exclusivamente,
determinado grupo de contribuintes, produzindo a redugo da arrecadagdo potencial e,
consequentemente, aumentando a disponibilidade econdmica do contribuinte.

Art. 41- Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentria anual poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alterages na legislago tributaria e das contribuigdes
que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal, bem como
modificagbes da legislagdo tributaria nacional ou estadual.

§1°- Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentaria anual:

| — serdo identificadas as proposicBes de alteragdes na legislagdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il - sera apresentada programagao especial de despesas condicionadas & aprovacdo das
respectivas alteragdes na legislacao.

§2°- Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente, até o envio

do Projeto de Lei Orcamentaria Anual para sangdo do Prefeita, de forma a nao permifir a

integralizagéo dos recursos esperados, as dotagBes & conta dos referidos recursos serdo

canceladas, mediante decreto, até trinta dias ap6s a sang&o a lei orgamentaria anual.
CAPITULO Vil

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42- A Execugdo da Lei Orgamentaria de 2014 e dos créditos adicionais obedecerio aos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na
Administragdo Plblica, ndo podendo ser utilizada para influir na apreciagéo de proposicdes
legislativas em tramitaggo na Camara Municipal.

§1° E vedada a adoggo de qualquer procedimento que resulte na execucdo de despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotag&o orgamentaria.

§2°- A contabilidade registraré todos os atos e fatos relativos & gestéo orgamentario-financeira,
sem prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da inobservancia do
disposto no § 1° deste artigo.

Art. 43- O recebimento de recursos relativos as receitas realizadas pelos fundos, autarquias,
fundagdes e demais entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
devera ser consolidada junto a Contabilidade Central, para efeito do cumprimento do que
determina a Lei Complementar 131/2009.

§1° - A Secretaria de Administracéo e Finangas podera instituir guia com codigo de barras para
recolhimento das receitas proprias.
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§2° A Secretaria de Administracdo e Finangas podera autorizar a classificacdo diretamente nos
respectivos drgos e entidades, nos seguintes casos:

| - produto da arrecadagéo das receitas que tenham origem no esforco proprio de drgdos e
entidades da Administragéo Piblica, nas atividades de fornecimento de bens ou servigos
facultativos e na exploragdo econdmica do patriménio proprio;

Il - produto da aplicaggo financeira das receitas mencionadas no inciso | deste paragrafo.

Art. 44- A movimentagso financeira dos érgaos da administragéo direta, autarquias e fundos,
serdo feitas preferencialmente por intermédio de instituigoes e agéncias financeiras que atuam

Art. 45- As entidades beneficiadas com recursos plblicos a qualquer titulo submeter-se-ao0 3
fiscalizagdo do Poder Executivo, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam 0S recursos.

§1° O Poder Executivo adotara providéncias com vistas ag registro e divulgagdo, inclusive por
meio eletrdnico, das informacbes relativas s prestagdes de contas de convénios oy
instrumentos congéneres,

§2° No caso de Contratagéo de terceiros pelo convenente ou beneficiario, as informagdes
previstas no paragrafo anterior conterdo, no minimo, o nome e CPF oy CNPJ do fornecedor e
valores pagos.

Art. 46- A prestagdo de contas anual da Prefeita atendera as disposicBes emanadas na Lei
4.320/1964, bem como nas Instrugées Normativas do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Ceara.

Pardgrafo Unico - Da prestagdo de contas anual constari necessariamente informacao
quantitativa sobre o cumprimento das metas fisicas previstas na Lej Orcamentéria Anual.

Art. 47- Até trinta dias apds a publicagdo do orgamento, o Poder Executivo por ato proprio
devera estabelecer a programacdo financeira e o cronograma de execucdo mensal de
desembolso.

§1° As receitas, conforme as previsdes respectivas sersio programadas em metas de
arrecadagGes bimestrais, enquanto que os desembolsos financeiros deverso ser fixados em
metas mensais.

§2° A programagéo financeira e o cronograma de desembolso de que tratam este artigo
poderdo ser revistos no decorer do exercicio financsiro a que se referirem, conforme os
resultados apurados em funco de sua execucao.
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Art. 48- O Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2014 ser4 encaminhado & Camara Municipal,
até 01 de outubro de 2013, devendo o Legislativo discuti-lo, vota-lo e devolvé-lo para sangdo até
30 dias apds o recebimento deste.

pa i
L&

§ 1°~ Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual n&o for votado no prazo especificado no caput do
artigo, a Camara Municipal ser4 de imediato convocada, extraordinariamente, e permanecers em
$€s580 até que seja votado.

§ 2° - Caso o projeto a que se refere o caput do artigo n3o seja votado até 31 de dezembro de
2013, a programacao da Lei orcamentaria anual proposta podera ser executada a partir de 01 de
janeiro de 2014, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacdo em cada més, até
que o projeto seja votado pela Camara.

Art. 49- O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de competéncia dos Estados e
da Uniéo, somente podera ser realizado:

| - Casos se refiram a acoes de competéncia comum dos referidos entes da Federacao,
previstas no art. 23 da Constituigo Federal;

Il - Se houver expressa autorizagdo em Lei especifica, detalhando o sey objeto;

Il - Sejam objeto de celebracio de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere.

Art. 50- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagso, revogadas as disposicées em
contrario.
Pago Pedro Arag&o Ximenes, em 03 de junho de 2013.

] 1?‘“-{ D. %, 0 o 7 S,
é%%rt%%%e%éﬁzman v.=.-riei‘f£’ﬂ &

Prefeita Municipal
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2014 - METAS E PRIORIDADES

Sequencial Programas Prioridades e Metas
Realizar as sessdes necessdrias e fiscalizar a agédo
001 Acdo Legislativa governamental, além de promover eventos necessarios a
manutencdo do Poder Legislativo.
Participagéo na formagéo de Consorcios Municipais, a fim de
002 Consorcios Municipais  |atender as necessidades comuns aos municipios
consorciados. )
003 Melh&rlljer]l?c{ii;arago Ampliagéo e reforma do Pago Municipal.
Formalizag&o e acompanhamento dos convénios.
Formalizar os planos de acdo govemamental e o orgamento
. anual.
004 Gglfiﬁfr;n:nr}fg— targfli?nr;;?;’atwsaiztema informatizado nas diversas unidades
Administracdo Geral s . ) N
Promover a capacitagao profissional dos servidores municipais.
Desenvolver indicadores de custo e de avaliagdo de resultados
dos programas.
Manutencdo das atividades das Secretarias Municipais e das
" - Assessorias.
005 (i((ejstalio' PO“TGCD Aquisicdo de equipamentos e material permanente e de
ministrativa i , s
consumo para a manutencdo das secretarias municipais e
0Orgdos correlatos.
Aquisicio de equipamentos e mobilidrios para a Administragdo
feo Publica Municipal.
0 Supstie Adminietato Adequaggo de almoxarifados publicos, para armazenamento de
produtos, devidamente informatizado.
Organizggac s Modemizagdo das Unidades Administrativas do Poder Execufivo
007 modernidade L .
e objetivando eficacia dos programas de trabalho.
administrativa
Inovar as unidades de administragdo fazendaria e promover
_— . acdes de controle dos recursos. Incentivo a participagéo
008 Gestdo Financeira popular na elaboragdo do orgamento (orgamento
participativo).
Modernizagdo da gestdo fiscal e ftributaria, com
009 Gestao Fiscal aprimoramento do IPTU, ISS e similares. Controlar e efetivar
o recolhimento das dividas afivas municipais.
010 Operagdes de Crédito D’is.ponibiiiz‘ar recursos lﬁyanceiro'sl para pagamento de
divida, assim como aquisicio de créditos financeiros.
o1 Contribui¢ao Patronal da | Disponibilizar recursos financeiros para pagamento das
Previdéncia Social contribuicdes sociais e da divida junto ao INSS.
012 Transferéncia ao PASEP | Disponibilizar recursos financeiros para pagamento das
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contribuicbes ao PASEP.

Disponibilizar recursos financeiros para pagamento de juros

013 Juros e Encargos e corregdes da divida consolidada.
Financeiros
L L Disponibilizar recursos financeiros para pagamento de
014 Precatorios Judiciais P R p pag
precatorios judiciais.
Inovar as unidades de administragdo fazendaria e promover
- . acBes de controle dos recursos. Incentivo a participaca
015 Gestdo Financeira ¢ d cent paricipagac

popular na elaboragdo do orcamento (orgamento
participativo).

Assisténcia Integral a
016 Salide da Populacéo

Assisténcia Integral &
016 Salide da Populag&o

Manutengdo das Unidades Basicas de Salde para prestacéo
da assisténcia na promocgdo, prevencao, ftratamento e
recuperagdo da salde da populagdo nas areas de salde da
mulher, saGde da crianga, salde do adulto, salde do idoso,
salde do adolescente, fortalecendo ateng@o primaria;
Construgdo, reforma e ampliagdo de Unidades Bésicas de
Saide, Centro de Salde Especializado, Laboratério de
Anélises Clinicas, Ceniral de Assisténcia Farmacéutica,
Centro de Reabilitagdo e Centro de Ateng&o Psicossocial,
na zona urbana e rural do municipio; i

Aquisi¢do de equipamentos efou insumos médico-hospitalar
para as unidades de salde, visando a prestacdo de
assisténcia & saude qualificada;

Aquisicdo de veiculos para o municipio para garantir o
acesso da populagdo a tratamento de saude e deslocamento
de Profissionais;

Estruturagdo de Casa de Apoio para melhor acolher os
pacientes referenciados para tratamento especializado e alto
custo;

Realizago de concurso efou selegéo plblica para o quadro
de profissionais de salde, bem como contratagéo temporaria
de pessoal para as Unidades de Salide;

Estruturacdo da Assisténcia Farmacéutica, bem como
formalizagdo de contratos e convénios para aquisicdo de
medicamentos da atenco bésica, atengdo especializada e
alto custo garantindo acesso a assisténcia farmacéutica;
Implantagio e implementagdo de Atencdio Secundaria
Especializada;

Adesdio ao Consorcio Plblico da Salde para garantia de
servigos efou procedimentos especializados;

Formalizacdo de contratos e /ou convénios com instituicio
filantropicas efprivada para prestagao de assisténcia a saude
da populagdo garantindo o principio da integralidade;
Formalizaggo de convénios com FUNASA para implantacéo
de Programa de Sistema de Esgotamento Sanitério,
Programa de Melhorias Sanitarias e Programa de Melhoria
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Habitacionais;

Manutencdo de incentivo financeiro para os agentes
comunitarios de salde e agentes de combate as endemias.

017

Atendimento Odontoldgico

Garantia de Assisténcia Integral em Saide Bucal para a
populagéo;

Manutengdo dos Consultérios Odontolégicos para prestagéo
da assisténcia em saude bucal na promogdo, prevengéo,
fratamento e reabilitacdo oral da populacdo, buscando
fortalecer atenc&o primaria em saide;

Implantag&o de Programa de Salde Bucal nas Escolas;
Estruturacdo de escovodromos nas escolas puablicas
municipais.

018

Programa de Controle de
Epidemias e Endemias

Promogdo de campanhas e atividades de prevengdo e
combate as principais epidemias e endemias da regido;
Realizag&o de concurso efou selegéo plblica para o quadro
de profissionais de salde, bem como contratago temporéria
de pessoal para as atividades de combate e controle as
endemias e epidemias;

Estruturagdo de um canil para acomodagdo de animais
errantes que colocam em risco a satde da populagéo.

019

Combate & Desnutrigao
Infantil

Manutencdio das Unidades Basicas de Salde e Nicleo de
Apoio a Salde da Familia para prestagéo da assisténcia na
promogé&c a salde e prevencdo da desnutriggo infantil;
Implantagdo e implementacéo de Programa de Combate a
Desnutrigao Infantil.

020

Merenda escolar

Estruturacéo de copa e cozinha nas unidades escolares para
o preparo e disfribuicdo de merenda escolar aos alunos da
Educacdo Infantl e Ensino Fundamental, por meio de
programas federais como o PNAE, PNAC e PNAPE;
Formacado dos profissionais das unidades escolares para o
aprimoramento no manuseio da merenda escolar.

021

FUNDEB

AmpliagZo da oferta de transporte escolar através de programas
federais, estaduais € municipais;

Construg&o, ampliagdo e reforma de escolas e creches, inclusive
0S equipamentos e materiais necessarios para o atendimento da
oferta escolar de forma adequada;

Manutencéo de escolas, creches e pré-escolas;

Construgéo de Quadras e Coberturas de Quadras, por meio de
programas federais, estaduais e municipais;

Realizacdo de cursos de formagdo para qualificagde dos
gestores, professores e funcionarios da educacdo do Municipio;
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Valorizagdo dos profissionais do magistério da Educacéo Basica
do Municipio;

Criaggo de politicas de incentivo e premiagéo para gestores,
professores e funcionarios da educagéo do Municipio;
Manutenc&o da Educagéo Basica do Municipio;

Atendimento as criangas e jovens da Educagdo Infantl e
Fundamental com deficiéncias, por meio de programas de
educacdo inclusiva federais, estaduais e municipais.

Assisténcia Integral a

Manutencao de creches e pré-escolas;
Construgdo, ampliagdo e reforma de Centros de Educagio

U2 Crianca de Infantil (creches e pré-escolas), para melhor atendimento da
0 a6 anos demanda de educagao infantil.
Oferta de Educagdc para jovens e adultos, por meio de
023 Alfabetizacdo de Jovens e | programas federais, estaduais e municipais;
Adultos Criagdo de cursos profissionalizantes no preparo do adulto
para inser¢do no mercado de trabalho.
Acompanhamento e atendimento & familia e seus membros, no
desenvolvimento do servico de protecio e atendimento integral &
familia — PAIF CRAS e semvigo de protegdo e atendimento
especializado 2s familias e individucs — PAEFI CREAS;
Manutencdo do Programa de Cofinanciamento dos servigos
024 Protecdo Sccial Basicae | complementares e inerentes ao PAIF, inclusive aqueles
Protecdo Social Especial | executados por equipes volantes e oufras;
Ampliacdo da equipe de referéncia do CRAS conforme
estabelece a NOB-RH do SUAS — Norma Operacional Basica ~
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social;
Construgdo de infraestrutura fisica prépria para o funcionamento
regular do CRAS e CREAS no Municipio.
025 Acoes do Conselho Tutelar e | Assegurar recursos humanos, técnicos e financeiros para as
Instancia de Confrole Social | despesas dos colegiados vinculados a assisténcia social no
Municipio.
Entidades de usuérios &
organizagGes prestadoras de | Qualificar servicos, programas e projetos socioassistenciais
026 servicos na area da prestados pelas entidades;
assisténcia social e outras | Assessoramento técnicoladministrative &s entidades parceiras
vinculadas para implementag8o das politicas piblicas do Municipio.
Construcdo de um centro de referencia equipado para o pleno
027 funcionamento dos conselhos municipais;
Apoio aos Conselhos Realizacdo de capacitagbes, treinamentos, formagdes e apoio
Municipais técnico operativo aos conselheiros municipais.
Gest&o e organizaco e informag&o do SUAS;
Gestdo articulada e integrada dos servicos e beneficios
028 socioassistenciais;
Gestao articulada e integrada com o Programa Bolsa Familia -
PBF, com o Plano Brasil sem Miseria;

Assisténcia Social
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Gestdo do trabalho e educagdo permanente na Assisténcia
Social;

Implementago da vigilancia socioassistencial;

Gestdo e organizacao da rede socioassistencial.

029

_ IGD PBF
(Indice de Gestio
Descentralizada)

Gestao de condicionalidades e beneficios;

Acompanhamento das familias beneficiarias;

Cadastramento de novas familias e atualizagio dos dados do
Caddnico;

Implementacdo de programas complementares (capacitagéo
profissional, desenvolvimento territorial), efc;

Atividades de fiscalizagdo relacionadas as demandas de
fiscalizacdo do PBF e Cadnico.

030

Obras e equipamentos
urbanos.

Dotar o setor técnico da Secretaria de equipamentos bésicos
para o desenvolvimento da cidade e realizacdo de obras
voltadas aos projetos sociais.

Implementagdo da infraestrutura urbana voltada as
atividades turisticas da Cidade.

Construg&o de pragas nas areas urbana e rural do Municipio.
Obras de infraestrutura, arborizagdo e ajardinamento nas
areas verdes situadas na zona urbana e rural do Municipio.
Implementagdo do programa de organizacdo de placas
indicativas dos logradouros plblicos, inclusive a sinalizagdo
de transito na Cidade;

Ampliagaéo da rede de iluminagdo publica nos logradouros
publicos, assim como nas estradas de acesso & Sede e Vilas
do Municipio;

Obras de pavimentag&o nos logradouros pablicos, da Sede e
Vilas do Municipio.

031

Construgéo, melhoria e

conservagao de estradas.

Manter em estado de conservagdo 100% {cem por cento)
das estradas vicinais;

Manutenggo, terraplanagem, obras de
pavimentacdo das estradas vicinais;
Construgdo, ampliagdo e recuperagdo de pontes, bueiros e
passagens molhadas.

Manutencao da frota de veiculos, maguinas e equipamentos.

galeria e

032

Acompanhamento de
obras e servigos
terceirizados

Fiscalizar e acompanhar a execugdo das obras e/ou servigos
das empresas conveniadas e/ou contratadas pela Secretaria.

033

Captagéo, Tratamento e
Distribuigao de Agua e
Esgoto

Perfuragdo de pogos artesianos.

Construcdo de depésitos e caixas elevatorias de agua.
Implantacdo e ampliagéo de rede de distribuico de agua na
sede e comunidades rurais.

Construgdo, ampliagéo e reforma de agudes, bamagens e obras
assemelhadas.

034

Atender o pequeno agriculior e incentiva-lo a educagfo e
aprimoramento continuo, participando de palestras e cursos,
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dando apoio técnico aos participantes;

Assisténcia técnica agricola | Manutenggo do programa municipal de disfribuigdo de sementes
e mudas, bem como implantacdo de programas de incentivo
agricola e pecuaria.
Desenvolver, apoiar, fomentar, planejar e acompanhar projetos
municipais relacionados as cadeias Produfivas de bovinocultura,
035 ovinocaprinocultura, apiculiura, cajucultura e outros.
Planejamenioe gestdo | Elaboragdo do plano municipal de desenvolvimento rural
das cadeias produtivas | sustentavel e convivéncia com semi-arido.
locais
Elaboragdo & acompanhamento de projetos de novas praficas
036 Acompanhamento e Gestdo | agricolas, quintais produtivos e reflorestamento.
dos Programas dos
Governos
037 Reordenamento fundiario | Implantacio do programa de reordenamento fundiario.
038 Servicos de Utilidade Pablica Plzlorg?ver 0s servicos essenciais voltados ao bem estar do
cidadao.
039 Arborizag&o Urbana e Dar continuidade aos servicos de planto de arvores nos
Comunitéria logradouros publicos na sede e distritos.
Implantar a Coleta Seletiva dos Residuos- Solidos na zona
urbana e rural do Municipio, conforme estabelece a Lei Federal
040 Coleta Seletivado Lixo | N.° 12.305/2010;
Domiciliar Implantar a Coleta Seletiva dos Materiais Reciclaveis nas
Comunidades Rurais do Municipio.
Desativagdo do lixdo a Céu Aberto existente na Unidade de
Tratamento de Lixo do Municipio de Ibiapina, com recuperacéo e
Unidade de Tratamento de | urbanizacao da area;

041 Lixo (Lix&o) Reestruturar a Unidade de Tratamento de Lixo do Municipio de
Ibiapina, com reforma e ampliagio dos galpdes para instalagéo
da Esteira de Catagfo e de Triagem dos Materiais Reciclaveis,
bem como implantagéo de Aterro Sanitario.

Protegdo da biodiversidade no Municipio, aftraves do
Unidades de Conservagao | fortalecimento das Areas de Protegio Ambiental (APA's);

042 Ambiental Criacéo e implantagdo de novas areas de protegdo ambiental no
Municipio.

Propiciar parcerias da Gestdo Plblica Municipal com as

043 Comunidades Ecoldgicas | Comunidades Rurais e periféricas da sede do Municipio,
objetivando a implantag&o de programas comunitarios.
Implantag&o dos Programas: Hortas Comunitérias, com producgéo

044 Escolas Ecologicas organica; Arborizagdo da Escola com arvores frutiferas; e
Implantacdo da Coleta Seletiva dos Materiais Reciclaveis,

Fortalecimento e
045 Incentivo a criagdo de | Estabelecendo a inclus@o dos Catadores de Materiais
Unidades de Produgdo | Reciclaveis para atender o que determina a Lei federal N.°
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12.305/2010.

Formacdo e treinamento de pessoal em parceria com a

046 Treinamento de Pessoal | sociedade civil para melhor atender a comunidade e criagio de T
cursos profissionalizantes. L/
: . | Implantacdo do Distrito Industrial, propiciando a instalagdo de
s Desenvolvimento Industrial empresas parceiras na sustentabilidade ambiental no Municipio.
Desenvolver agbes para a instalagdo de incubadora de empresas
048 Implantacéo de incubadora [no  Municipio com o objetivo de promover a cultura
municipal de empresas | empreendedora, estimular a geragéo e consolidagio de micros e
pequenos empreendimentos.
Direcionar politicas publicas para melhorar o relacionamento das
049 Aproveitamento dos empresas pgrﬁcipantes dos arranjog com o setortp.ﬂblico local,
amanjos produtivos locais com o [qmlto de gerar as condlgoe§ necessarias para o
desenvolvimento sustentavel das organizagdes e aumento da
competitividade.
050 Incentivo 4 pesquisa Reallizfagéo de pe§quisas’ qas aﬁvidgdes ecopémicgs do
Municipio em parceria com 6rgéos federais, estaduais e privados.
051 Fomento a Instalagdo de | Promover ages de infraestrutura necessarias a implantaggo do
Polo Industrial Polo Industrial em Ibiapina.
" Organizaco Juridica do !:o'rmatar, defender e alcgmpanhar. as causas e processos
52 Mnicioi juridicos relativos ao Municipio de Ibiapina junto acs orgdos da
unicipio - s s .
Justica em todas as instancias pertinentes.
Capacitacéo de pessoal, para pesquisa em campo, através
de oficinas;
Diagnostico e Pesquisa de campo com sistematizagao de dados mapeados
053 reconhecimento da  |e diagnésticos das diversas manifestagdes culturais do
cultural local Municipio;
Melhoramento das atividades culturais das comunidades
baseado no diagnéstico.
Implantacdo de um Ceniro de Cultura e Meméria destinado a
054 Organizagao do integracdo, socializacdo e discussdo entre todas as
Patrimbnio Material manifestagdes de natureza cultural;
Criagdo e apoio aos espagos culturais do Municipio;
055 Aperfeigoamento técnico | Aprimoramento da gestéde cultural e capacitagéo de pessoal
de pessoal no Municipio ou em outras localidades.
Realizagdo do Projeto Cultural de Artes;
Promocao das festividades do Municipio, despertando e
aumentando o sentimento de patriotismo nos ibiapinenses;
N Promogdo da Feira Cultural Permanente, como espago de
056 ValorlzagLa . d? Chilbeg apresentagbes artisticas com datas especificas, a partir do
oca calendario cultural;
Realizagao de um Circuito Junino;
Montagem do Natal de Luz na Praga e apoio as atividades
natalinas nas comunidades.
057 Reconhecimento da Promogdo do intercdmbio cultural entre as comunidades do
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identidade cultural de cada | Municipio;

comunidade de Ibiapina

Promogao de exposigbes e servigos educativos como meio
de divulgagdo da cultura;

Organizago de projetos para capacitagéo de artistas locais;
Promocao de um For(m Municipal de Cultura;

Incentivar, criar e dar suporte as associagbes e cooperativas
das diversas manifestagfes culturais do Municipio;
Desenvolvimento de projetos culturais diversos em comunidades,
especialmente &s de alio indice de vulnerabilidade social,
tomando por base o diagnéstico obtido no mapeamento cultural;

Incentivo & formacgéo de grupos de: €anto, danca, artes
plasticas, musica, artes cénicas, leitura, efc.;

Realizagdo de cursos (reciclagem, artesanato, confecgdo de
diversos produtos, efc.);

Implantagao de editais de incentivo a cultura;

Manutencdo da Banda de Musica Municipal com artistas
locais;

Apoio a participagdo de jovens em eventos e atividades

058 Valorizag8o das Artes | esportivas e culturais;
Realizagdo de festivais culturais por segmentos artisticos:
teatro, dang¢a, musica, literatura, efc.;
Criagdo e manutengdo de Pontinhos de Culiura nas
comunidades;
Formagéo continuada, sistematica e permanente voltada
para o aprendizado técnico e tedrico de artistas, movimentos
culturais € entidades culturais na perspectiva da promogao,
valorizagdo, fortalecimento e fomentagéo da cultura local.

059 Infra-estrutura esportiva | Manutenc&o e incremento das atividades esportivas.
Implantagdo de centros esportivos € lazer nos baimos da zona
urbana e rural do Municipio;
Implantacéo de centros comunitarios nos baimos da zona urbana e
rural do Municipio
Promog#o de eventos espartivos e de lazer.

. . Incentivo & criagdo de ligas esportivas amadoras;

060 Atividades recreativas Incentivo & prética do desporto feminino;
Preservar o desporto, a recreacdo e o lazer municipal promovendo,
pafrocinando, assessorando e difundindo as formas de modalidades
desportivas;
Incentivo a préfica do para-desporio;
Incentivo a prafica do desporto para a 32 idade.

061 Fiscalizagao e controle de Fiscalizar e apiicar a legislag&o vigente.

uso do solo
062 Politicas habitacionais | Organizagdo de projetos para propiciar a construcdo de
para a populacdo carente | casas populares, protegendo a familia de baixa renda.
063 Ordenamento e Revisao do plano diretor e codigo de postura;

estruturacao para a

Implantag&o da lei de uso e ocupagéo do solo;
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expansao urbana Projeto de organizacéo e atualizagdo das areas urbanas
municipais.
Manter as unidades de contabilidade, setor de pessoal, aimoxarifado
064 Operagdo de Controle | e patriménio, doagdes assistenciais, confrole de veiculos e outras
Interno acdes municipais fofalmente integradas na transparéncia do
Controle Interno, na forma disposta na Consfituic&o Federal.
065 Controle de custos e avaliagio | Aprimorar o sistema de custos nos setores dando énfase as
de resultados obras realizadas.
066 | Controle de gestéo firancera Exercer o controle e acompanhamento da gestéo financeira.
067 Auditagem e fiscalizagio | Realizar auditagens e fiscalizagtes periodicas.
Realizar pesquisas e ouvidorias periédicas com o intuito de
068 Pesquisa e ouvidoria detectar o desempenho da administragdo municipal e
planejar novas agdes para o apetfeigoamento.
Fortalecimento das cooperativas, assentamentos e
associagdes de agricultores familiares do territdrio.
Politica de fortalecimento Apoiar osﬂprodutores iptegrantes das cad?ias produt'ivas na
069 fertitorial o Mot organizacdo sustentdvel da produgdc através de
pio X . 1.3y
formulagdes de projetos para o territorio.
Elaboracdo de um plano de desenvolvimento sustentavel
para o0 Municipio de Ibiapina.

Paco Pedro Aragdo Ximenes, em 03 de junho de 2013.
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Cuidando de presente,
prepavando o futuro,

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

CONCEITO

Riscos Fiscais podem ser conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos que
venham a impactar negativamente as contas publicas, eventos estes resultantes da realizagao
das agdes previstas no programa de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de
resultados, correspondendo, assim, aos riscos provenientes das obrigacdes financeiras do
govemo.

E importante ressaltar que riscos repetitivos deixam de ser riscos, devendo Ser tratadas no
ambito do planejamento, ou seja, devem ser incluidas como agdes na Lei de Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orcamentéaria Anual do ente federativo.

Por exemplo, se a ocorréncia de catastrofes naturais — como secas ou inundagdes — ou de
epidemias — como a dengue — tem sazonalidade conhecida, as agdes para mitigar seus efeitos,
assim como as despesas decorrentes, devem ser previstas na LDO e na LOA do ente federativo
afetado, e néo ser tratada como risco fiscal no Anexo de Riscos Fiscais.

CONTINGENCIA PASSIVA

-

Contingéncia passiva & uma possivel obrigacdo presente cuja existéncia serd confirmada
somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que néo estéo totalmente sob o controle
da entidade; ou & uma obrigac&o presente que surge em decorréncia de eventos passades, mas
que nado é reconhecida ou porque é improvavel que a entidade tenha de liquida-la; ou porque o
valor da obrigagdo ndo pode ser estimado com suficiente seguranga.

OBRIGACOES FISCAIS

De modo abrangente, as obrigagdes financeiras do governo podem ser classificadas:

a) Quanto a transparéncia, em:

Explicitas — estabelecidas por lei ou contrato;

Implicitas — obrigacdo moral ou esperada do governo, devido a expectativas do publico, presséo
politica ou & histérica interveng&o do Estado na Economia;

b) Quanto a possibilidade de ocorréncia, em:

Diretas — de ocorréncia certa, previsiveis e baseadas em algum fator bem conhecido;
Contingentes — associadas & ocorréncia de algum evento particular, que pode ou néo acontecer,
e cuja probabilidade de ocorréncia e magnitude s&o dificeis de prever; em outras palavras, as
obrigacées contingentes podem ou n&o se transformar em divida, dependendo da concretizagdo
de determinado evento.

As obrigactes explicitas diretas do ente da Federacéo — inclusive os precatorios judiciais —
devem ser reconhecidas, quantificadas e planejadas como despesas na Lei Orgamentaria Anual
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e ndo constituem riscos fiscais; logo, ndo podem ser incluidas neste Anexo de Riscos Fiscais.
Por se fratarem de passivos alocados no orgamento, 0s precatérios ndo se enguadram no
conceito de risco fiscal, conforme estabelecido no § 1° do art. 100 da Constituicdo Federal:

“E obrigatéria a inclusdo, no orgamento das entidades de direito pablico, de verba
necessaria ao pagamento de seus débitos oriundos de sentengas transitadas em
julgado, constantes de precatdrios judiciarios, apresentados até 1° de julho,
fazendo-se 0 pagamento até o final do exercicio seguinte, quando terdo seus
valores atualizados monetariamente”.

Os riscos or¢amentarios referem-se a possibilidade de as obrigagtes explicitas diretas sofrerem
impactos negativos devido a fatores tais como as receitas previstas ndo se realizarem ou a
necessidade de execucdo de despesas inicialmente n3o fixadas ou orgadas a menor. Como
riscos orgamentarios, podem-se citar, dentre outros casos:

a) Frustrag@o na arrecadagéo devido a fatos ndo previstos a época da elaboragio da pega
orgamentaria;

b) Restituicdo de tributos realizada a maior que a prevista nas deductes da receita orcamentéria:
¢) Discrepancia entre as projegdes de nivel de atividade econdmica, taxa de inflagdo e taxa de
cambio quando da elaboragéo do orgamento e os valores efetivamente observados durante a
execugdo orgamentaria, afetando o montante de recursos arrecadados;

d) Discrepancia entre as proje¢fes, quando da elaboragdo do orgamento, de faxas de juros e
taxa de cambio incidente sobre titulos vincendos e os valores efetivamente observados durante a
execucao orcamentaria, resultando em aumento do servigo da divida pablica;

e) Ocorréncia de epidemias, enchentes, abalos sismicos, guerras e outras situagbes de
calamidade publica que ndo possam ser planejadas e que demandem do Estado agbes
emergenciais, com consequente aumento de despesas;

Sob o ponto de vista fiscal, as obrigagdes explicitas contingentes {ou passivos contingentes)
decomem de compromissos firmados pelo Governo em funggo de lei ou contrato e que
dependem da ocorréncia de um ou mais eventos futuros para gerar compromissos de
pagamento. Tais eventos futuros néo estéo totalmente sob o controle da entidade, e podem ou
nao ocorrer. Como a probabilidade de ocorréncia do evento e a magnitude da despesa resultante
dependem de condigbes externas, a estimativa desses passivos &, muitas vezes, dificil e
imprecisa. No entanto, o Anexo de Riscos Fiscais deve espelhar a situagéo da forma mais fiel
possivel.

Como exemplos de passivos contingentes podem-se citar, dentre outros casos:

a) Demandas judiciais contra a atividade reguladora do Estado, com impacto na despesa
plblica: em sua maior parte, controvérsias sobre indexagdo e controles de pregos praticados
durante planos de estabilizacdo e solucdes propostas para sua compensagéo, bem como
questionamentos de ordem tributéria e previdenciéria;

b) Demandas judiciais contra empresas estatais dependentes;

¢) Demandas judiciais confra a administragao do Ente, fais como privatizagbes, liquidagéo ou
extingdo de 6rgdos ou de empresas, e reajustes salariais ndo concedidos em desrespeito a lei;

d) Demandas trabaihistas contra o ente federativo e 6rgdos da sua administrago indireta;
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e) Dividas em processo de reconhecimento pelo Ente e sob sua responsabilidade;

f) Avais e garantias concedidas pelo Ente a entidades piblicas, tais como empresas e bancos
estatais, a entidades privadas e a fundos de penséo, além de outros riscos. Verificar se n&o ha
restrico legal na LRF no focante & concesséo de garantias as empresas do préprio ente.

As obrigagdes implicitas diretas surgem em virtude dos compromissos assumidos pelo governo,
no médio prazo, em sua politica de despesas publicas. Um exemplo dessas obrigagtes sdo
aguelas relacionadas ao fluxo futuro de despesas com o pagamento de aposentadorias e
pensdes.

As obrigagGes implicitas contingentes surgem em fung&o de objetivos declafados de politicas
governamentais. Dado o carater da imprevisibilidade inerente a esse tipo de risco, & muito dificil
identifica-lo e estim&-lo. A possibilidade de sua ocorréncia se amplia quando os fundamentos
macroecondmicos estao fracos, se o sefor financeiro encontra-se em situagdo de
vulnerabilidade, se os sistemas regulatorios e de fiscalizago sdo deficientes ou se ndo ha
suficiente acesso a informagéo.

Esses riscos sdo verificados, principalmente, a partir de dois tipos de eventos. Um deles &
relacionado com a gestdo da divida, ou seja, decorre de fatos como a variagdo das taxas de
juros e de cambio em fitulos vincendos. O outro tipo sfo os passivos contingentes que
representam dividas, cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como resultados dos
julgamentos de processos judiciais.

O processo de ajuste fiscal implementado no pais nos Gltimos anos foi fundamental para um
crescimento econdmico aliado a estabilidade de pregos. Mudancas de carater institucional
acompanharam o esforgo de ajuste fiscal com o objetivo de manter a solvéncia do setor pablico
em longo prazo, por meio de adogdo de medidas de estabilizagdo do endividamento publico,
como também o de permitir maior transparéncia na gestao fiscal.

Embora os resultados do ajuste fiscal tenham sido momentaneamente felizes, ndo ha como
desconsiderar riscos advindos de futuras decisdes de natureza fiscal, o que requer cuidadoso
exame dos administradores piblicos. Esses riscas podem comprometer o atingimento de metas
de resultado primario e nominal do municipio.

Os riscos que podem afetar as metas de resultado primario tém influéncia direta sobre os fluxos
de receita e despesa previstas na proposta de execuc8o orgamentaria. S30 os chamados riscos
orgamentarios. Para os riscos orgamentarios, o art. 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal prevé
limitag@o de empenho e movimentago financeira caso a realizagéo da receita ndo comporte o
cumprimento das metas de resultados estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais. Este
procedimento permite que os desvios sejam corrigidos ao longo do ano, mantendo o
cumprimento das metas de resultado primario.

Em sintese, os riscos orgamentarios sdo contrabalangados por meio da realocagéo de despesa.
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O Municipio de IBIAPINA avanga na diregao de um regime fiscal responsavel, em conformidade
com 0s principios, normas e limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, que
permitira a sustentagao do ajuste fiscal no longo prazo.

O comprometimento do Governo Municipal com o ajuste fiscal sera refratado pelos resultados
obtidos a partir do primeiro trimestre de 2013, superiores aos dos anos anteriores, demonstrando
que as metas previstas de superavit fiscal irdo ser sistematicamente cumpridas.

Com o cumprimento das metas fiscais e avangos na institucionalizagdo do ajuste fiscal, o
equilibrio fiscal do Municipio serd alcangado. Existem, no entanto, riscos para a concretizagéo
deste cendrio no futuro. Os riscos est@o concentrados, principalmente, em passivos contingentes
decorrentes de acgdes judiciais que podem contribuir para o aumento da despesa municipal
intitulada de precatdrios judiciais.

E importante ressaltar que os passivos contingentes mencionados neste Anexo no redundam
em fatos inevitaveis, mas poderdo exercer impactos sobre a politica fiscal caso se concretizem.

A divulgacdo dos passivos contingentes representa mais um passo importante rumo &
transparéncia fiscal. Entretanto, essa ndo serd, necessariamente, a Gnica forma de cobertura dos
riscos fiscais, podendo ser utilizados outros meios como, por exemplo, a realocaggo e redugéo
de despesas discricionarias.

Paco Pedro Aragdo Ximenes, em 03 de junho de 2013.

A
P

L

i

Lo Da @)m% wu s
arta Angefa Sobreira Vanderlei
Prefeita Municipal

Pago Pedro Aragéo Ximenes « Rua Moisés Aardo, S/N « CEP: 62.360-000 + Ibiapina - CE - Telefone: (88) 3653-1125
CNPJ - 07.523.186/0001-02

i
N/



. PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTADO DO CEARA
‘ A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA

‘“ﬂf s GABINETE DA PREFEITA

#29"
ot

ANEXO i
METAS FISCAIS

Pago Pedro Aragdo Ximenes » Rua Moisés Aardo, S/N « CEP: 62.360-000 « Ibigpina - CE « Telefone: (88) 3653-1125
CNPJ - 07.523.186/0001-02




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA

5“%‘7 A GABINETE DA PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL D&

widands 4o preseate,
prepavands & futuro.

ANEXO DE METAS FISCAIS

O Anexo de Metas Fiscais, que integrard o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias, em
atendimento ao disposto no § 1° do art. 4° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
devera ser elaborado, de acordo com o § 2° do art. 1° da LRF, pelo Poder Executivo da Unigo,
Estados, Distrito Federal e Municipios, abrangendo tanto o Poder Executivo quanto os Poderes
Legislativo e Judiciario.

O Anexo de Metas Fiscais abrangera os 6rgéos da Administragéo Direta dos Poderes, e
entidades da Administragdo Indireta, constituidas pelas autarquias, fundagdes, fundos especiais,
empresas publicas e sociedades de economia mista que recebem recursos dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, inclusive sob a forma de subvengdes para pagamento de pessoal
e custeio, ou de auxilios para pagamento de despesas de capital, excluidas, neste caso, aquelas
empresas lucrativas que recebam recursos para aumento de capital.

A LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais serdo estabelecidas metas anuais, em valores
correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario @ montante
da divida pablica, para o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes, e conter4 ainda:

a) avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior;

b) demonstrativo das metas anuais, instruido com meméria e metodologia de calculo que
justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com as metas fixadas nos trés exercicios
anteriores, e evidenciando a consisténcia das mesmas com as premissas e os objetivos da
politica econdmica nacional;

¢) evolugdo do patriménio liquido, também nos (itimos trés exercicios, destacando a origem e a
aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagao de ativos;

d) avaliag&o da situacdo financeira e atuarial:

1. do regime geral de previdéncia social, do regime proprio de previdéncia dos servidores e do
Fundo de Amparo ac Trabalhador;

2. dos demais fundos piblicos e programas estatais de natureza atuarial,

e) demonstrativo da estimativa e compensagdo da renincia de receita e da margem de
expanséo das despesas obrigatérias de carater continuado.

A fim de dar cumprimento ao preceito da LRF, o Anexo de Metas Fiscais deve ser composto
pelos seguintes demonstrativos:

- Demonstrativo | — Metas Anuais;

- Demonstrativo |i — Avaliaggo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

- Demonstrativo Il — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

- Demonstrativo IV - Evolug&o do Patriménio Liquido;
- Demonstrativo V — Origem e Aplicago dos Recursos Obfidos com a Alienagéo de Ativos;
- Demonstrativo V| - Avaliaggo da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS;
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- Demonstrativo VII — Estimativa e Compensagéo da Rentincia de Receita;

- Demonstrativo VIl — Margem de Expans&o das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado.

D
e o
O cumprimento das metas deve ser acompanhado com base nas informagdes divulgadas no

Relatorio Resumido da Execugédo Orgamentaria e no Relatério de Gestéo Fiscal.

Paco Pedro Arag&o Ximenes, em 03 de junho de 2013.
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